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ИЗВЕШТАЈ ПРЕДСЕДНИКА УДРУЖЕЊА

ПОШТОВАНА ГОСПОДО АКЦИОНАРИ НАФТНЕ ИНДУСТРИЈЕ СРБИЈЕ, 

ДРАГИ ГОСТИ, 

ДАМЕ И ГОСПОДО 

ОВО ЈЕ НАША ПРВА СЕДНИЦА КОЈУ ДРЖИМО КАО АКЦИОНАРИ НАФТНЕ ИНДУСТРИЈЕ СРБИЈЕ,
А ДЕЛЕГАТИ НА ДАНАШЊОЈ СКУПШТИНИ ПРВИ ПУТ ЗАСТУПАЈУ ЊЕНЕ АКЦИОНАРЕ.

ИЗА НАС СМО ОСТАВИЛИ ВРЕМЕ НЕИЗВЕСНОСТИ -
САДА СМО АКЦИОНАРИ НАФТНЕ ИНДУСТРИЈЕ СРБИЈЕ.
НАШЕ АКЦИЈЕ НАМ НИСУ ПОКЛОЊЕНЕ. ЗАРАДИЛИ СМО ИХ  СВОЈИМ РАДОМ У НАФТНОЈ ИНДУСТРИЈИ  У ВРЕМЕНУ У КОЈЕМ ЈЕ ОНА СТВАРАНА, БОМБАРДОВАНА И ОБНОВЉЕНА ДА БУДЕ И ДАЉЕ НАЈВЕЋА КОМПАНИЈА СРБИЈЕ.

ХТЕЛИ СУ ДА НАМ УЗМУ ПРАВО НА АКЦИЈЕ - АЛИ СУ МОРАЛИ БРЗО ДА НАМ ГА ВРАТЕ ПОСЛЕ УПОРНЕ БОРБЕ КОЈУ СМО ВОДИЛИ ЗАЈЕДНО СА ЈЕДИНСТВЕНОМ СИНДИКАЛНОМ ОРГАНИЗАЦИЈОМ НАФТНЕ ИНДУСТРИЈЕ СРБИЈЕ, 
ПОСЛЕ ПРОТЕСНИХ ОКУПЉАЊА 
И КАД ЈЕ СВИМА  ПОСТАЛО ЈАСНО ДА НЕЋЕМО ОДУСТАТИ ОД СВОГ ПРАВА.
МОРАЛИ СМО ИЗДРЖАТИ ПРИТИСКЕ И УВРЕДЉИВЕ ОПТУЖБЕ ДА СУ НАШИ ЗАХТЕВИ – ЗАХТЕВИ СЕБИЧНИХ И РАЗМАЖЕНИХ РАДНИКА БОГАТЕ КОМПАНИЈЕ – КОЈИ ХОЋЕ АКЦИЈЕ НА ШТЕТУ ГРАЂАНА СРБИЈЕ.

МОРАЛИ СМО ПРОБИТИ И МЕДИЈСКУ БЛОКАДУ - ЈАВНОМ РЕЧИ НА ПРОТЕСНИМ СКУПОВИМА ЗАЈЕДНО СА СИНДИКАТОМ 

- ДА БИ ИСТИНА ДОСПЕЛА ДО ЈАВНОСТИ.

ДАНАС ИМАМО РАЗЛОГА ДА КАЖЕМО ДА НАШ ТРУД НИЈЕ БИО УЗАЛУДАН.

АЛИ, 

МОРАМО И СВИМА ЈАСНО РЕЋИ ДА ЗНАМО ДА СУ НАС ОШТЕТИЛИ. 

ЗАКИНУЛИ СУ НАМ И ОБЕЗВРЕДИЛИ НАШЕ АКЦИЈЕ ГДЕ ГОД СУ МОГЛИ.
ИЗМИСЛИЛИ СУ У НОВОМ ЗАКОНУ ФОРМУЛУ СПЕЦИЈАЛНО ЗА НАШЕ АКЦИЈЕ:
КАДА ЈЕ У ПИТАЊУ ОСНОВИЦА ЗА ИЗРАЧУНАВАЊЕ НАШИХ АКЦИЈА – ПРОЦЕНОМ СУ ПОВЕЋАЛИ ВРЕДНОСТ КОМПАНИЈЕ ЗА ТРИ ПУТА И ТИМЕ НАШЕ УЧЕШЋЕ У КАПИТАЛУ СМАЊИЛИ СА 12% НА МАЛО ВИШЕ ОД 4% 
А НАЧИНОМ ИЗРАЧУНАВАЊА ВРЕДНОСТИ ПО ГОДИНИ СТАЖА – СВЕЛИ СУ НАШИХ 200€ ПО ГОДИНИ СТАЖА НА ЈЕДНУ ТРЕЋИНУ.  И ТО ИЗЛОЖИЛИ СТАЛНОМ ОБЕЗВРЕЂИВАЊУ ФИКСИРАЊЕМ ВРЕДНОСТИ ЕВРА ПО ГОДИНИ СТАЖА ЗА ДАН ПРОЦЕНЕ КАПИТАЛА, КАДА ЈЕ ЕВРО БИО 79 ДИНАРА. 
МНОГИМ НАШИМ РАДНИЦИМА КОЈИ СУ ПЕНЗИЈУ ЗАРАДИЛИ У НАФТНОЈ ИНДУСТРИЈИ СРБИЈЕ А ЖИВЕЛИ У РЕПУБЛИЦИ СРПСКОЈ ОДУЗЕЛИ СУ ПРАВО НА АКЦИЈЕ КАО СТРАНИМ ДРЖАВЉАНИМА, А СВИМА КОЈИ СУ ДЕО СВОГ РАДНОГ СТАЖА ОСТВАРИЛИ У РАНИЈИМ ПРИВАТИЗАЦИЈАМА – ОДУЗЕЛИ СУ ПРАВО НА АКЦИЈЕ НЕ ПРИЗНАВАЈУЋИ НИ ЈЕДНУ ГОДИНУ РАДНОГ СТАЖА КОЈУ СУ ОСТВАРИЛИ У НАФТНОЈ ИНДУСТРИЈИ СРБИЈЕ.

САДА СМО СВЕДОЦИ ДА ЋЕ СЕ НОВИМ ЗАКОНОМ ТА НЕПРАВДА ИСПРАВИТИ ПРЕМА РАДНИЦИМА ДРУГИХ ВЕЛИКИХ ПРЕДУЗЕЋА И У БУДУЋИМ ПРИВАТИЗАЦИЈАМА,

И ТО НАС РАДУЈЕ.

АЛИ, МИНИСТАРСТВО КОЈЕ ЈЕ БИЛО АУТОР НАШЕГ ЗАКОНА И ВЛАДА ДУГУЈУ НАМ ОДГОВОР:

· ЗАШТО СЕ ТАКО ПОСТУПИЛО САМО ПРЕМА РАДНИЦИМА НАФТНЕ ИНДУСТРИЈЕ СРБИЈЕ 

· И КАДА ЋЕ ТА НЕПРАВДА БИТИ ИСПРАВЉЕНА​.

САДА СЕ МОРАМО ОКРЕНУТИ БУДУЋНОСТИ.

НИСМО ЛАКО ОСТВАРИЛИ ПРАВО НА АКЦИЈЕ.

НИСМО ИХ  ДОБИЛИ НА ПОКЛОН – ВЕЋ СМО ИХ ЗАРАДИЛИ СВОЈИМ РАДОМ У НАФТНОЈ ИНДУСТРИЈИ СРБИЈЕ.

ЗАТО НЕЋЕМО ДОЗВОЛИТИ ДА ИХ КУПУЈУ ОД НАС ПО ОБЕЗВРЕЂЕНОЈ ЦЕНИ ИЛИ ДА НАС ИГНОРИШУ У КОМПАНИЈИ. 
ОНО НАЈБОЉЕ ШТО МОЖЕМО УЧИНИТИ ЗА НАС У ВРЕМЕНУ КОЈЕ ЈЕ НЕПОСРЕДНО ПРЕД НАМА ЈЕ ДА СЕ УДРУЖИМО, ЈЕР УСАМЉЕНИ НЕ МОЖЕМО НИШТА УЧИНИТИ.

САМО ЗАЈЕДНО СМО МАЛИ АКЦИОНАРИ НАФТНЕ ИНДУСТРИЈЕ СРБИЈЕ КОЈИ МОГУ  ДА КОРИСТЕ И ШТИТЕ СВОЈА ПРАВА.

БЕЗ ОБЗИРА ДА ЛИ ЋЕМО ОДЛУЧИТИ ДА ЈЕДНОГ ДАНА ТРГУЈЕМО НАШИМ АКЦИЈАМА ИЛИ БУДЕМО АКЦИОНАРИ -  ЗАЈЕДНО МОЖЕМО УЧИНИТИ НАЈМАЊЕ ДВЕ СТВАРИ ЗА СЕБЕ : 
1. ДА УСПЕШНО ОСТВАРУЈЕМО СВОЈА АКЦИОНАРСКА ПРАВА У КОМПАНИЈИ И ШТИТИМО СВОЈЕ ИНТЕРЕСЕ,
2. И ДА СЕ ЗАЈЕДНО УСПЕШНО ИНФОРМИШЕМО, САВЕТУЈЕМО И ОДЛУЧУЈЕМО У НАШЕМ НАЈБОЉЕМ ИНТЕРЕСУ КАДА ЋЕМО ТРГОВАТИ И НА КОЈУ ЦЕНУ ЋЕМО ПРИСТАТИ, АКО СЕ РЕШИМО ДА ИЗАЂЕМО НА БЕРЗУ.

НАШЕ УДРУЖЕЊЕ БИЋЕ У НАРЕДНОМ ПЕРИОДУ ПОСВЕЋЕНО ОСТВАРИВАЊУ ТИХ ЦИЉЕВА.

ДАНАС НА ОВОЈ СКУПШТИНИ МЕЊАМО СТАТУТ И УСКЛАЂУЈЕМО СВОЈЕ ЦИЉЕВЕ И ДЕЛОВАЊЕ СА БУДУЋИМ ИНТЕРЕСИМА НАШИХ ЧЛАНОВА, ЧЛАНОВА ЈЕДИНСТВЕНЕ СИНДИКАЛНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ НАФТНЕ ИНДУСТРИЈЕ СРБИЈЕ И СВИХ АКЦИОНАРА НИС-А КОЈИ БУДУ ХТЕЛИ ДА СЕ УДРУЖЕ СА НАМА ДА БИ ОСТВАРИЛИ И ШТИТИЛИ СВОЈЕ ИНТЕРЕСЕ.

НАСТАВИЋЕМО САРАДЊУ И РАЗВИЈАТИ ЗАЈЕДНИШТВО СА УДРУЖЕЊЕМ МАЊИНСКИХ АКЦИОНАРА НАФТАГАСА И УДРУЖЕЊЕМ МАЛИХ АКЦИОНАРА НАФТАГАС ПРОМЕТА, ЈЕР ЋЕМО ЈЕДНИ ДРУГИМА НА ТАЈ НАЧИН НАЈБОЉЕ ПОМОЋИ ДА  ОСТВАРИМО ЦИЉЕВЕ И ИНТЕРЕСЕ НАШИХ ЧЛАНОВА.

У ПЕРИОДУ КОЈИ ЈЕ НЕПОСРЕДНО ПРЕД НАМА УСМЕРИЋЕМО СВОЈЕ ДЕЛОВАЊЕ:

1. ДА НАШИМ ЧЛАНОВИМА ОМОГУЋИМО РАСПОЛАГАЊЕ СТЕЧЕНИМ СВОЈИНСКИМ ПРАВИМА НА АКЦИЈАМА, УКЉУЧУЈУЋИ И ТРГОВАЊЕ СА ЊИМА НА ОСНОВУ КВАЛИТЕТНИХ ИНФОРМАЦИЈА И У СКЛАДУ СА ЊИХОВИМ НАЈБОЉИМ ИНТЕРЕСИМА. 
2. ДА УЧЕСТВУЈУ И ИМАЈУ ПРАВО ГЛАСА У СКУПШТИНИ ДРУШТВА.
3. ДА ОСТВАРУЈУ ПРАВО НА ПОДНОШЕЊЕ ПРЕДЛОГА И ДОБИЈАЊЕ ОДГОВОРА.
4. ОТВОРИЋЕМО ПИТАЊЕ ПРАВА НА ИЗБОР И УЧЕШЋЕ У БИРАЊУ ОРГАНА ДРУШТВА.

5. ОТВОРИЋЕМО ПИТАЊЕ ДИВИДЕНДЕ.

6. БИЋЕМО У СТАЛНОМ КОНТАКТУ СА ЈАВНОШЋУ, ДА ЗНА ЗА НАШ РАД И ПОЛОЖАЈ И ШТА НАМ СЕ ДЕШАВА.

ЗАПОСЛЕНИ НАФТНЕ ИНДУСТРИЈЕ НИСУ НАПРАВИЛИ ГУБИТАК – ЈЕР СУ ОНИ  СВИХ ОВИХ ГОДИНА СТВАРАЛИ ДОБИТ. ОН НЕ МОЖЕ БИТИ РЕШЕН НА ТЕРЕТ ЗАПОСЛЕНИХ И МАЛИХ АКЦИОНАРА НИТИ НА ТЕРЕТ ВРЕДНОСТИ ЊИХОВИХ АКЦИЈА,  ЈЕР СУ ОНЕ ВЕЋ ДОВОЉНО ОБЕЗВРЕЂЕНЕ. ЗБОГ ТОГА СМО МИШЉЕЊА ДА ТРОШКОВЕ КОЈИ СУ САДА СВИ СТАВЉЕНИ У ГУБИТКЕ И ОБАРАЈУ ВРЕДНОСТ НАШИХ АКЦИЈА ПРЕД ПРВИ ИЗЛАЗАК НА БЕРЗУ - ТРЕБА ПРВО РАСПРАВИТИ СА ОНИМА КОЈИ СУ ИХ НАПРАВИЛИ А НЕ СА РАДНИЦИМА. ОЧЕКУЈЕМО ДА ЋЕ АКЦИОНАРИ КОЈИ СУ САДА ЗАПОСЛЕНИ У КОМПАНИЈИ ОСТАТИ И ДАЉЕ ЗАПОСЛЕНИ У ЊОЈ У СКЛАДУ СА РАНИЈЕ ДАТИМ ОБЕЋЕЊИМА.
КАО АКЦИОНАРИ ОЧЕКУЈЕМО ОД ВЕЋИНСКОГ ВЛАСНИКА ДА ПОВЕДЕ  КОМПАНИЈУ У РАЗВОЈ И ЛИДЕРСТВО У РЕГИОНУ И ДИВИДЕНДЕ У СКОРОЈ БУДУЋНОСТИ.
КАО АКЦИОНАРИ ОЧЕКУЈЕМО ОД МЕНАЏМЕНТА КОМПАНИЈЕ  ИЗЈАВЕ О РАСТУ ВРЕДНОСТИ АКЦИЈА И ВИЗИЈИ БУДУЋНОСТИ У КОЈОЈ ЋЕ ВРЕДНОСТ КОМПАНИЈЕ И ЊЕНИХ АКЦИЈА ДА РАСТЕ, А НЕ ИЗЈАВЕ О ОЧЕКИВАНОМ ПАДУ ЊИХОВЕ ВРЕДНОСТИ ПРЕД ОТВАРАЊЕ АКЦИОНАРСКОГ ДРУШТВА И ПРВУ ПОЈАВУ НАШИХ АКЦИЈА НА БЕРЗИ.

ОЧЕКУЈЕМО ДА БУДЕМО ПРИХВАЋЕНИ ИАКО СМО МАЊИНСКИ АКЦИОНАРИ.

ОД ПОЧЕТКА РАДА УДРУЖЕЊА ЈЕДАН ОД НАШИХ ЦИЉЕВА НА КОЈЕМ СТАЛНО РАДИМО ЈЕ ДА СЕ УСПОСТАВИ САРАДЊА МАЊИНСКИХ АКЦИОНАРА СА МЕНАЏМЕНТОМ И ВЕЋИНСКИМ ВЛАСНИЦИМА.  
ВЕРУЈЕМО ДА ЋЕ КОМПАНИЈА У БУДУЋНОСТИ ПРИМЕЊИВАТИ ПРИНЦИПЕ ДОБРОГ КОРПОРАТИВНОГ УПРАВЉАЊА, КОЈИ УВЕК УКЉУЧУЈУ И ДОБАР ОДНОС СА МАЊИНСКИМ АКЦИОНАРИМА И ДОБРУ КОМУНИКАЦИЈУ СА ЊИМА.

У БЛИСКОЈ ПРОШЛОСТИ НАИШЛИ СМО НА РАЗУМЕВАЊЕ И ЗАПОЧЕЛИ САРАДЊУ. АЛИ ТРЕНУТНО МОРАМО РАЗЈАСНИТИ И ПРЕВАЗИЋИ НЕКЕ РАЗЛИКЕ У ГЛЕДАЊИМА КОЈЕ ПОСТОЈЕ У ОДНОСУ НА НАШУ УЛОГУ И ПОЛОЖАЈ У КОМПАНИЈИ.

КАО УДРУЖЕЊЕ СМО ПОСВЕЋЕНИ ЦИЉУ ДА ИМАМО ДИЈАЛОГ, РАЗУМЕВАЊЕ И ДОБРУ САРАДЊУ СА МЕНАЏМЕНТОМ КОМПАНИЈЕ, АЛИ НЕ ПО СВАКУ ЦЕНУ.

СА НАШЕ СТРАНЕ ОБЕЋАВАМО ПУНУ САРАДЊУ, КООПЕРАТИВНОСТ И РАЗУМЕВАЊЕ КАО АКЦИОНАРИ КОМПАНИЈЕ.

ДАНАС ЈЕ ПРЕД ВАМА НАШ НОВИ СТАТУТ, ЦИЉЕВИ И ДЕЛОВАЊЕ УСКЛАЂЕНИ СА ВРЕМЕНОМ КОЈЕ  ДОЛАЗИ.

 ДАНАС ЋЕМО РАЗМОТРИТИ НАШ ПОЛОЖАЈ И  ДОГОВОРИТИ СЕ КАКО ДАЉЕ ДА РАДИМО.

ЖЕЛИМ ВАМ ПУНО УСПЕХА У ТОМЕ.

ЗАХВАЉУЈЕМ СЕ НА ПАЖЊИ.
